Uputstvo za sastavljanje koncepta i kriterijumi za njegovo vrednovanje

Kriterijumi po kojima će se pristigli koncepti vrednovati su: razumevanje teme (problematike iznete u tekstu), relevantnost u odnosu na temu, uverljivost argumenata, doslednost i originalnost. 
Pokazatelji razumevanja teme su: razumevanje izloženog problema te načela i prakse obrazovanja koja su od značaja za njegovo rešavanje. 
Pokazatelji relevantnosti u odnosu na temu su: iznesen je sadržaj bitan za obradu problema (opšta i lična iskustva, istraživanja, poređenja, primeri).
Pokazatelji ubedljivosti i argumenata su: solidno zasnovani, razvijeni i suočeni sa mogućim kontraargumentima.  
Pokazatelji doslednosti argumenata su: odsustvo unutrašnjih protivrečnosti, usklađenost i sistematičnosti. 
Pokazatelji originalnosti su: iznesen je lični stav u odnosu na zahtev zadatka i kreativno je izložen.

Uputstvo za pisanje koncepta: 

Vaš zadatak je da, polazeći od slučaja opisanog u tekstu, obradite jedan (u ovom slučaju) opšti obrazovni problem na smislen, argumentovan i dosledan način. S obzirom na to da vam rešenja nisu neposredno data, već treba da ih na osnovu ovog kratkog teksta sami iznađete, zadatak je od početka do kraja sasvim kreativan. 
Čim prepoznate i jasno formulišete šta je problematika, možete početi sa sopstvenom analizom datog problema, nastojeći da na njega pružite svoj odgovor koji ćete jasno istaći (u skladu sa kriterijumima). 
Taj odgovor treba da se postepeno razvije u formi argumentovanog bilo prihvatanja bilo pobijanja onoga što je u tekstu predloženo, ali se iz njega može izvući kao ključ problema. Kvalitet koncepta meri se produkcijom pitanja i odgovora, navođenja adekvatnih primera, davanja ubedljivih i logički valjanih arumenata za stavove koji se brane, analize mogućih kontraargumenata i sl. To znači sledeće:
 
– оnome ko ga čita treba uvek da je jasno da li iznosite argumente „za” ili „protiv”
– navedite razloge zašto se slažete s nekim stavom ili ga dovodite u pitanje. Razlozi koje navodite mogu biti različiti, od logičkih (npr. da li protivreči načelu koje navodno zastupa, ili postoji skriveni sukob načela u nekoj poziciji...), preko iskustvenih (npr. da li je u skladu ili u sukobu sa prihvaćenom obrazovnom politikom, tradicijom ...), do etičkih i principijelnih (npr. zbog čega je važno podržati ili odbaciti neku obrazovnu politiku, tradiciju...). Možete, naravno, i da se pozovete na presedane, primere rešenja sličnih dilema. Vaša nepotkrepljena mišljenja ili verovanja („ne sviđa mi se“ i sl.) nisu validni razlozi (argumenti).
– vodite računa o redosledu razloga: šta iz čega sledi, šta je važnije, a šta manje važno; 
– budite dosledni u argumentaciji, nemojte sami sebi da protivrečite; 
– predvidite moguće primedbe na svoje argumente i pokušajte da ih sami otklonite, odnosno da se od njih u radu odbranite. 

